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Allegato A
Al bando di vacanza dell’'attivita didattica sostitutiva per I'a.a. 2020/2021- Prot. n. 469 del 23.06.2020

ATTIVITA’ DIDATTICA SOSTITUTIVA
ai sensi dell’art. 23, c. 2 della Legge 240/2010

INSEGNAMENTI

Per tutti gli insegnamenti viene richiesta la copertura INAIL con il seguente codice: SI-1

| SI—-1 [ Attivita di docenza con uso di apparecchiature informatiche ed elettriche

AREA ECONOMICA-AZIENDALE-GIURIDICA

c Se(_:ie Compgnso Tipologia
INSEGNAMENTO SSD. Semestre | ORE F di _ orario (A, B, C,
U svolgi (lordo/perso D)
mento na)

508EC DIRITTO SOCIETARIO 1US/04 1 15 9 TS Euro 33,91 B
(I parte di)
508EC DIRITTO SOCIETARIO 1US/04 1 15 9 TS Euro 33,91 B
(Il parte di)
002EC ECONOMIA AZIENDALE | SECS- P/07 2 15 12 TS Euro 33,91 A
(parte di)
036EC FINANZA AZIENDALE | SECS- P/09 2 15 9 TS Euro 33,91 B
(parte di)
003EC MICROECONOMIA (parte | SECS-P/01 2 30 12 TS Euro 33,91 A
di)
057EC ORGANIZZAZIONE | SECS-P/10 1 45 6 TS Euro 33,91 C
AZIENDALE
590EC RAGIONERIA | SECS-P/07 2 15 9 TS Euro 33,91 B
PROFESSIONALE
(Il parte di)
590EC RAGIONERIA | SECS-P/07 2 30 9 TS Euro 33,91 B
PROFESSIONALE
(I parte di)
119EC SCIENZA DELLE | SECS-P/03 2 22 6 TS Euro 33,91 B
FINANZE (Il parte di)
119EC SCIENZA DELLE | SECS-P/03 2 23 6 TS Euro 33,91 B
FINANZE (I parte di)
008EC STORIA D’IMPRESA SECS- P/12 2 45 6 TS Euro 33,91
520EC TECNICA BANCARIA | SECS-P/11 1 30 9 TS Euro 33,91 B
(parte di)
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AREA ECONOMICA-AZIENDALE-GIURIDICA

Corsiin lingua inglese

INSEGNAMENTO SSD. Semestre | ORE g Sede Compenso orario T(ig?g)?g
U (lordo/persona) D)
047EC ADVANCED ACCOUNTING SECS-P/07 1 27 9 TS Euro 100,00/75,00* B
(parte di)
567EC CORPORATE FINANCE SECS-P/09 2 45 9 TS Euro 100,00/75,00*
079EC FINANCIAL ECONOMETRICS | SECS- P/05 1 45 6 TS Euro 100,00/75,00*
064EC INTELLECTUAL PROPERTY 1US/05 1 45 TS Euro 100,00/75,00* B
RIGHTS
566EC ITALIAN AND EUROPEAN 1US/04- 1 45 6 TS Euro 100,00/75,00* B
COMPANY LAW (parte di) 1US/14
115EC-2 INTRODUCTION TO 1US/09 2 10 6 TS Euro 100,00/75,00* A
ITALIAN LAW (parte di)
042EC MACROECONOMICS SECS-P/01 2 60 9 TS Euro 100,00/75,00% B
AREA INFORMATICA-STATISTICA-MATEMATICA
INSEGNAMENTO S.SD. Sei?;es ORE CF Sede Compenso orario T(lgolgg?
U (lordo/persona) D)
058EC DEMOGRAFIA SECS-S/04 2 45 6 TS Euro 33,91 B
006EC IDONEITA’ INFORMATICA INF/01 2 30 3 TS Euro 33,91 F
006EC IDONEITA’ INFORMATICA INF/01 2 30 3 TS Euro 33,91 F
006EC IDONEITA’ INFORMATICA INF/01 2 30 3 TS Euro 33,91 F
528EC INFERENZA STATISTICA | SECS-S/01 2 40 9 TS Euro 33,91 B
BAYESIANA
128EC MODELLI ECONOMETRICI SECS-P/05 1 15 12 TS Euro 33,91 B
100EC MODELLI STATISTICI (parte | SECS-S/01 1 10 6 TS Euro 33,91
di)
499EC STATISTICA PER L'IMPRESA | SECS-S/03 2 35 6 TS Euro 33,91(**) B
(I parte di)
499EC STATISTICA PER L'IMPRESA SECS-S/03 2 10 6 TS Euro 33,91(**) B
(Il parte di)
AREA INFORMATICA-STATISTICA-MATEMATICA
Corsiin lingua inglese
INSEGNAMENTO ssp. Set?;es ORE | CF | ¢ 4o | Compensoorario T(in’g)?iC""’
U (lordo/persona) D)
018EC COMPUTER SCIENCE INF/01 1 30 3 TS Euro 100,00/75,00* F
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AREA LINGUISTICA

c Sede Compenso |Tipologia
INSEGNAMENTO S.SD Semestre | ORE E di orario (A, B,
e U svolgi | (lordo/person C,D)
mento a)

007EC IDONEITA’ LINGUA INGLESE L-LIN/12 1 30 3 TS Euro 33,91 E
107EC IDONEITA’ LINGUISTICA (LINGUA L-LIN/O4 2 30 5 TS Euro 33,91
FRANCESE/FRENCH)
108EC IDONEITA’ LINGUISTICA (LINGUA L-LIN/O7 1 30 5 TS Euro 33,91 F
SPAGNOLA/SPANISH)
109EC IDONEITA’ LINGUISTICA (LINGUA L-LIN/14 1 30 5 TS Euro 33,91 F
TEDESCA/GERMAN)
023EC BUSINESS ENGLISH L-LIN/12 2 30 5 TS Euro 50,00 ** F

- (*) affidamento di incarico di insegnamento a professori e ricercatori universitari di ruolo, professori
incaricati e ricercatori a tempo determinato appartenenti ad altra Universita (compenso euro 100,00
lordo/persona); conferimento di incarico di insegnamento mediante stipulazione di contratti con soggetti
esterni al sistema universitario ovvero mediante atto d’incarico al personale tecnico-amministrativo
dell’Ateneo, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali (compenso euro 75,00
lordo/persona).

- (**) incarico di insegnamento su fondi esterni (0 parzialmente)

Requisiti di natura scientifica e professionale

Possono essere ammessi alle procedure selettive coloro che siano in possesso di adeguati requisiti scientifici e
professionali congruenti con I'insegnamento che deve essere conferito e con il settore scientifico-disciplinare di
riferimento, come da declaratorie ministeriali.

Valutazione e rispettivi criteri

La Commissione ha a disposizione un massimo di 100 punti.
Costituiscono titoli valutabili fino ad un massimo di 25 punti:

a) Laurea magistrale o Laurea vecchio ordinamento ovvero titolo ad essa riconosciuto equivalente, rilasciato
da Universita di paesi esteri;

b) Studi di perfezionamento e specializzazione post lauream strutturati (dottorato di ricerca, PhD, Master,
ecc.).

L’eventuale possesso dell’abilitazione scientifica nazionale o titolo estero equivalente potra essere valutato

fino ad un massimo di 5 punti.

L’attivita di ricerca e le pubblicazioni scientifiche (max n. 10 e prodotte negli ultimi 10 anni) vengono valutate
fino ad un massimo di 25 punti in relazione:

- alla congruenza con le discipline comprese nel settore scientifico-disciplinare per cui € bandita la selezione e
con l'attivita didattica da svolgere;

- al livello di aggiornamento e alla continuita temporale della produzione scientifica;

- all'originalita dei risultati ottenuti e al rigore metodologico espresso.

Le esperienze didattiche vengono valutate fino ad un massimo di 25 punti in relazione:

- alla congruenza con le discipline comprese nel settore scientifico-disciplinare per cui & bandita la
selezione e con I'attivita didattica da svolgere;
- agli esiti della valutazione ricevuta dagli studenti con gli strumenti predisposti dall'Ateneo.

Le esperienze professionali vengono valutate fino ad un massimo di 25 punti in relazione:

- alle funzioni ricoperte
- allaloro congruenza con le discipline comprese nel settore scientifico-disciplinare per cui € bandita
la selezione e con I'attivita didattica da svolgere.




