
I TALENTI

Siamo alla ricerca di giovani laureandi  
e neo-laureati in Economia, Finanza e 
Ingegneria Gestionale interessati e motivati 
a maturare un’esperienza di job rotation 
nazionale e internazionale nelle diverse 
funzioni della Direzione CFO:

>	 Group Accounting and Administration

> 	 Group Treasury and Corporate Finance

> 	 Financial Planning and Control

> 	 Capital Management

> 	 Investor Relations

> 	 Sustainabilty
 

OBIETTIVI DEL PROGETTO
Il percorso si strutturerà in tre step di job rotation 
in differenti funzioni dell’area CFO, individuate 
sulla base delle opportunità aziendali e delle 
caratteristiche individuali dei partecipanti. 
Il programma ha l’obiettivo di accelerare lo 
sviluppo e la crescita professionale dei candidati 
selezionati attraverso una continua formazione 
on the job e in aula, momenti di confronto 
e valutazione, in un contesto dinamico e 
internazionale. 

LA SELEZIONE 

I candidati parteciperanno a un processo di selezione 
che prevede il superamento di diversi step: 

> 	 Business Game

> 	 Speed Interview con HR

> 	 Test attitudinali e di personalità

> 	 Assessment Center 

> 	 Colloquio individuale con Line Manager e HR

SEDI DI LAVORO
La sede di avvio del percorso è Trieste.  
Le esperienze di rotation si potranno svolgere 
nelle altre sedi del Gruppo, in Italia e all’estero.

 

PROGRAMMA 
JOB ROTATION
DIREZIONE CFO

Il Gruppo Fincantieri promuove 
un programma di Job Rotation 
dedicato a giovani talenti selezionati 
per intraprendere un percorso di 
crescita all’interno della Direzione 
CFO - Amministrazione, Finanza  
e Controllo in Italia e all’estero.  
Il programma prenderà avvio con  
un iniziale inserimento in stage. 

>  CLICCA QUI  <Inizia ora il tuo percorso!

per i manager di domani

http://www.fincantieri.com/it/lavora-con-noi/chi-cerchiamo/posizioni-aperte/dettaglio/?nPostingID=938&nPostingTargetID=1789&option=52&sort=DESC&respnr=1&ID=Q4NFK026203F3VBQB796868LB&LOV5=8977&Resultsperpage=10&lg=IT&mask=fincantieri

